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realizowany przezrealizowany przez

FundacjFundacjęę Rozwoju PrzedsiRozwoju Przedsięębiorczobiorczośści ci 

w Suwaw Suwałłkachkach



Autorski Program: „Akademia Augustowska”

jest wynikiem dążeń Firmy, do kształtowania jej wizerunku

jako odpowiedzialnego podmiotu działającego na lokalnym rynku 

oraz zidentyfikowanej przez BAT potrzeby stworzenia płaszczyzny porozumienia 

wśród działających na szczeblu lokalnym instytucji i organizacji, 

w wyniku którego możliwe byłoby stworzenie efektywnego modelu działań
na rzecz młodej społeczności lokalnej i rynku pracy.

Sierpień 2003 r.

Firma British American Tobacco Polska S.A. 

wybiera 

Fundację Rozwoju Przedsiębiorczości w Suwałkach

do realizacji i współpracy

Autorskiego Programu pn. „Augustowska Akademia



Dla prawidłowej realizacji Programu na etapie przygotowań do 

jego realizacji powołano Radę Koordynacyjną, w której skład 

weszli przedstawiciele:

�British American Tobacco Polska S.A.

�Starostwa Powiatowego w Augustowie

�Urzędu Miasta w Augustowie

�Wyższej Szkoły Finansów i Zarządzania w Białymstoku

�Fundacji Rozwoju Przedsiębiorczości w Suwałkach

�Przedsiębiorców



Cel Programu:

podejmowanie działań zmierzających do przygotowania młodzieży, 

osób bezrobotnych i studentów do aktywnych, samodzielnych i 

przemyślanych działań na rynku pracy oraz kształtowanie kreatywnych 

postaw i dostarczanie wiedzy edukacyjno-oświatowej w zakresie 

tematyki objętej Programem.

Realizację Programu podzielono na moduły:

�Akademię Przedsiębiorczości

�Akademię Umiejętności

�AkademięWiedzy

�Akademię Pracy i Innowacji.



Akademia Przedsiębiorczości

Beneficjenci: Młodzież ucząca się w szkołach średnich

Zakładane etapy projektu:

1. Promocja projektu i rekrutacja

2. Powołanie i prowadzenie przez młodzież mini-przedsiębiorstw

3. Konkurs „Na najlepsze młodzieżowe mini-przedsiębiorstwo”



Akademia Przedsiębiorczości 
Działania:

� Promocja Programu podczas „Targów Edukacyjnych” organizowanych przez uczniów szkół średnich

� Spotkania z młodzieżą i nauczycielami w lokalnych szkołach średnich

�Organizacja serii warsztatów „Poznaj Program Młodzież” w ramach współpracy z ośrodkiem Regionalnym 

Programu Młodzież (przy FRP w Suwałkach)

� Współorganizacja „Targów Ekologiczno-Edukacyjnych” - „Rady na odpady” - uczniowie szkół średnich, 

przedstawiciele Firmy BAT Polska S.A. oraz Stowarzyszeniem „OŚ”

� Współorganizacja lokalnych Targów pn. „Wiosna 2005” (uczniowie szkół średnich)

� Udział w konferencji dotyczącej „Zaangażowania samorządu lokalnego w ramach Programu Młodzież”. 

Konferencja odbyła się w Lublinie.

� Ogłoszenie konkursu: „Na najlepsze młodzieżowe mini-przedsiębiorstwo”

Konkurs realizowany był w okresie od września do grudnia 2004 roku.

W konkursie wzięło udział 40 osób w ramach 5-ciu symulacji przedsiębiorczości.

W ramach działania mini-przedsiębiorstw młodzież prowadziła w sposób 

symulacyjny 

firmy oraz przygotowywała pracę konkursową.



Akademia Umiejętności

Beneficjenci: Bezrobotna młodzież do 26 roku życia.

Zakładane etapy projektu:

�Promocja projektu i nabór uczestników

�Pośrednictwo pracy, w tym organizacja staży

�Działalność szkoleniowa

�Doradztwo

Działania :

� Promocja

� Zorganizowano szkolenie „Pozyskiwanie Funduszy dla firm”, w ramach 

którego uczestniczyło 20 bezrobotnych osób (zatrudnienie znalazło 5 osób)

� Uzyskano dofinansowanie w wysokości 56.821,20 Euro, co stanowiło 82,8 % 

budżetu z linii budżetowej Krajowego Programu Rozwoju Zasobów Ludzkich z 

programu „Promocja wzrostu zatrudnienia wśród młodzieży” -”Aktywne formy 

zapobiegania bezrobociu” na realizację programu: „Augustowska Akademia 

Umiejętności” realizowany pod nadzorem Polskiej Agencji rozwoju 

Przedsiębiorczości



Akademia Umiejętności

�Realizacja Programu: „Augustowska Akademia Umiejętności”

�Cel Programu: aktywizacja społeczno-zawodowa bezrobotnej młodzieży do 

25 roku życia

�Beneficjenci: I etap-100 osób; II etap-40 osób (grupa docelowa)

�Okres realizacji: 05.11.2004r. – 30.11.2005r.

�Efekty: warsztaty,  3 szkolenia, sesje indywidualne i grupowe w ramach 

tworzenia Indywidualnych Planów Działania, staże zawodowe, poradnictwo, 

doradztwo zawodowe i biznesowe, organizacja giełd pracy oraz wydanie 

poradnika dla beneficjentów programu.



Akademia Wiedzy

Beneficjenci: studenci pochodzący z Augustowa studenci Wyższej Szkoły Finansów 

i Zarządzania w Białymstoku

Zakładane etapy projektu:

�Identyfikacja studentów

�Wsparcie finansowe dla studentów - refundacja czesnego

�Spotkania z pracodawcami, wykłady, praktyki

Działania:

�Promocja programu

� Organizacja wykładów (około 20) z udziałem przedstawicieli kadry 

managerskiej z Firmy BAT Polska S.A oraz Banku Przemysłowo-

Handlowego.

� Przyznanie za osiągnięcia w nauce oraz działalność społeczną 6 

stypendiów studentom WSFiZ w Białymstoku.

� Współorganizacja wizyty Senatu WSFiZ w siedzibie Firmy BAT 

Polska S.A. w Augustowie



Akademia Pracy i Innowacji

Beneficjenci: Przedsiębiorcy i pracodawcy z terenu powiatu augustowskiego

Zakładane etapy projektu:

�Badanie rynku

�Szkolenia, warsztaty, doradztwo

�Organizacja staży i praktyk w zakładach pracy



Akademia Pracy i Innowacji

Działania:

�Promocja  

�Stworzono dla potrzeb realizacji Programu „Akademii Augustowskiej” bazę lokalnych 

pracodawców 

�Przeprowadzono spotkania tematyczne z pracodawcami.

�Zorganizowano szkolenie dotyczące „Instrumentów finansowania działań w biznesie”

�W ramach działalności statutowej Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości prowadziła w 

biurze Programu Punkt Konsultacyjny

� Współpraca przy realizacji projektu „Agrinpol II” promujący pozarolniczą działalność
gospodarczą

� Utworzenie Funduszu Pożyczkowego dla małych i mikroprzedsiębiorstw (5 mln PLN)



Inne inicjatywy:

� Realizacja projektu: „Doskonalenie kadr oraz rozwój partnerstwa polskich i 

litewskich służb zatrudniania” -Fundusz Małych Projektów Phare 2002.

� Pomoc przy realizacji projektu: „ABC spółdzielczości” współfinansowanego 

ze środków Ministerstwa Gospodarki i Pracy.

� Opracowanie i przygotowanie  projektu dotyczący podnoszenia kwalifikacji 

osób pracujących w ramach działania 2.1. Zintegrowanego Programu Rozwoju 

Regionalnego (ZPORR). 



Zapraszamy do współpracy

Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości Biuro Augustowskiej Akademii

ul. Kościuszki 62; 16400 Suwałki ul. Brzostowskiego 2; 16-300 Augustów

tel. Centrali (087)565 13 86 tel. (087) 643 13 12

e-mail: biuro@frp.pl e-mail: akademia@frp.pl

www.frp.pl www.akademia.frp.pl


