
Partnerstwo mi � dzysektorowe

Fundacja „Fundusz Grantowy dla P
ocka”

P
ock, pa � dziernik 2008 r.



Geneza - potrzeba uporz � dkowania relacji z organizacjami pozarz � dowymi

.
Sytuacja wyj � ciowa Docelowa sytuacja

� Brak jednolitej polityki Koncernu wobec 
Miasta i organizacji pozarz � dowych.

� Du� e zaabsorbowanie czasowe 
przedstawicieli  poszczególnych biur, 
mened � erów, pracowników Koncernu.

� Brak koordynacji dzia
a � , organizacje 
pozyskiwa
y � rodki finansowe na jeden cel 
z ró � nych jednostek Koncernu.

� Niespójna komunikacja wewn � trz Firmy i 
wobec partnerów lokalnych.

� Brak informacji o wydarzeniach, 
inicjatywach, dzia
aniach podejmowanych 
przez Koncern na rzecz Miasta.

� Spójna polityka Koncernu wobec Miasta i 
organizacji pozarz � dowych.

� Analiza potrzeb, weryfikacja rzetelno � ci 
potencjalnych beneficjentów wykonywana 
przez Fundacj � .

� Spójne dzia
anie, jeden o � rodek decyzyjny.

� Jasny komunikat wobec organizacji nt. zasad 
przyznawania i rozliczania grantów.

� Sta
a komunikacja, aktywna polityka 
informacyjna.

Koncern finansuje i wspiera szereg wa � nych
i potrzebnych inicjatyw.

Brak w
a � ciwej kontroli efektywno � ci 
wydatkowanych � rodków.

Koncern buduje trwa
e relacje z lokalnymi 
partnerami poprzez spójne dzia
anie
i aktywn � polityk � informacyjn � .



Forum dla 
P
ocka

Strategia 
Zrównowa � onego 
Rozwoju Miasta 
P
ocka

Fundacja 
„Fundusz 
Grantowy dla 
P
ocka”

Aktualizacja 
strategii

Fundusz 
Grantowy dla 
P
ocka

Etapy budowania wspó
pracy z organizacjami pozarz � dowymi

Geneza - aktualizacja strategii Miasta wyznaczy
a ki erunki wspó
pracy z organizacjami pozarz � dowymi

Projekt partnerstwa mi � dzysektorowego ma struktur � dynamiczn � , dostosowuje si � do 
potrzeb i zmian zachodz � cych w otoczeniu



Forum dla P
ocka

� 14 pa� dziernika 2002 r. w Urz � dzie Miasta P
ocka podpisano porozumienie w sprawie  
powo
ania „„ Forum dla PForum dla P 

ockaocka ”” ..

� „Forum dla P
ocka” zosta
o powo
ane w celu opracowan ia „ Strategii 
Zrównowa � onego Rozwoju Miasta P
ocka do 2012 roku”.

� Stronami porozumienia byli:
� Program Narodów Zjednoczonych ds. Rozwoju ( UNDP),
� Urz� d Miasta P
ocka,
� PKN ORLEN S.A. 

� Priorytety:
- Stymulowanie lokalnej przedsi � biorczo � ci.
- Poprawa warunków � ycia mieszka � ców i bezpiecze � stwa publicznego.
- Poprawa funkcjonowania i rozwój infrastruktury tech nicznej.
- Ochrona dziedzictwa historycznego i kulturowego.
- Ochrona walorów i zasobów przyrodniczych oraz popra wa stanu � rodowiska.

� W prace „ Forum dla P
ocka” w
 � czy
o si � ponad 40 organizacji lokalnych, lokalny 
biznes, organizacje pozarz � dowe, mieszka � cy i samorz � d.
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Fundusz Grantowy

� Kwiecie � 2003 roku - umowa przedwst � pna powo
uj � ca Fundusz podpisana przez 
przedstawicieli Urz � du Miasta P
ocka, Narodów Zjednoczonych ds. Rozwoju  i PKN 
ORLEN S.A.

� Maj 2003 roku - powstanie Komisji Funduszu Grantoweg o dla P
ocka. Opiek �
administracyjn � nad tym unikalnym w skali ca
ego kraju projektem pr zej� 
 UNDP.

� W 2003 roku do Fundatorów Funduszu do
 � czy
 Levi Strauss Poland.



936 312 PLN

7

SPÓ	KI	 � czna wysoko �� � rodków Przyznane granty

569 180 PLN 30 projektów

I edycja

edycje

II edycja

III edycja
31 mikrograntów
+ 28 projektów594 068 PLN

Przyznane granty

32 projekty



Fundacja Fundusz Grantowy dla P
ocka

� W momencie powstania kapita
 pocz � tkowy Fundacji „ Fundusz 
Grantowy dla P
ocka” wyniós
:

1 1 000 000 000000 PLNPLN

- 600 000 PLN – miasto P
ock
- 300 000 PLN – PKN ORLEN S.A.

- 100 000 PLN – Basell Orlen Polyolefins Sp. z o.o.

� Projekt Funduszu Grantowego dla P
ocka od pocz � tku przewidywa

UNDP w roli administratora tylko do 2005 roku. Pote m Fundusz mia

zosta � przekazany w r � ce lokalnej spo
eczno � ci.

� Partnerzy Funduszu (PKN ORLEN S.A., Levi Strauss, U rz� d Miasta 
P
ocka) wraz z przedstawicielami UNDP wspólnie ustalil i, � e 
najlepsz � form � kontynuowania dzia
a � Funduszu b � dzie Fundacja.

� Fundacja przej � 
a maj � tek Funduszu i kontynuuje prace  zwi � zane z 
wspieraniem organizacji pozarz � dowych w realizacji Strategii 
Zrównowa � onego Rozwoju Miasta P
ocka.



Fundacja Fundusz Grantowy dla P
ocka

CELE- POPIERANIE INICJATYW NA RZECZ:
� podwy�>szania poziomu wykszta��cenia 

mieszka��ców P��ocka
� przeciwdzia��ania wykluczeniu spo��ecznemu i 

ekonomicznemu osób takim wykluczeniem 
zagro�>onych

� podwy�>szania poziomu bezpiecze��stwa 
publicznego

� zachowania dziedzictwa historycznego oraz 
rozwoju kultury i sztuki

� podnoszenia jako��ci pomocy spo��ecznej
� poprawy stanu ��rodowiska naturalnego oraz 

podnoszenia ��wiadomo��ci ekologicznej
mieszka��ców P��ocka

� podnoszenia atrakcyjno��ci turystycznej, 
spo��ecznej i gospodarczej P��ocka

� upowszechnienia rekreacji, kultury fizycznej i 
sportu

� wspierania ��rodowiska gospodarczego oraz 
przedsi�Ûwzi�Û�Éskierowanych na rozwój
gospodarczy P��ocka

� wzmocnienia integracji europejskiej oraz 
wspó��pracy mi�Ûdzynarodowej

� prowadzenia dzia
alno� ci na rzecz ochrony i 
promocji zdrowia

CELE- REALIZACJA PRZEZ:
� pozyskiwanie ��rodków finansowych 

przeznaczonych na dzia��alno���ÉFundacji
� udzielanie wsparcia finansowego na realizacj�Û

dzia��a�� istotnych ze wzgl�Ûdu na cele Fundacji 
oraz pozafinansowego (rzeczowe, organizacyjne i 
techniczne)

� wspieranie dzia��a�� zgodnych z celami Fundacji
� udzielanie stypendiów i ustanawianie nagród
� organizowanie i finansowanie akcji spo��ecznych, 

szkole��, konferencji, prezentacji, wydawanie 
publikacji

� inicjowanie, przeprowadzanie, promowanie i 
wspieranie programów edukacyjno-
informacyjnych, s��u�>�Çcych krzewieniu wiedzy 
istotnej ze wzgl�Ûdu na cele Fundacji

� inicjowanie, przeprowadzanie i wspieranie 
programów badawczych maj�Çcych dostarczy�É
wiedz�Ûistotn�Çze wzgl�Ûdu na cele Fundacji

� wspó��prac�Ûz instytucjami publicznymi, osobami 
prawnymi, przedsi�Ûbiorstwami, organizacjami 
pozarz�Çdowymi oraz osobami indywidualnymi.



596 653 PLN

10

SPÓ	KI	 � czna wysoko �� � rodków Przyznane granty

312 345  PLN 28 projektów

I edycja

edycje

II edycja

III edycja

Przyznane granty

26 projektów



Fundacja Fundusz Grantowy dla P
ocka – dotychczasowe  efekty

DLA BENEFICJENTÓW:

� udzia��w unikatowym w skali kraju projekcie

� rozpoznawalno���Ébeneficjentów jako 
odpowiedzialnych i godnych zaufania

� budowanie presti�>u i autorytetu w ��rodowisku 
lokalnym

� realizacja projektów

� udzia��w szkoleniach, sympozjach, 
seminariach

� szansa na rozwój

� mo�>liwo���Éudzia��u w projektach spo��ecznych, 
kulturalnych, sportowych 
wspó��finansowanych przez Fundacj�Û

DLA FUNDATORÓW:

� Uregulowanie zasad wspó��pracy 
mi�Ûdzysektorowej

� udzia��w unikatowym w skali kraju projekcie

� budowanie dobros�Çsiedzkich relacji

� aktywny udzia��w �>yciu spo��eczno��ci 
lokalnych

� utrwalanie wizerunku odpowiedzialnego 
partnera

� dzia��anie na rzecz ��rodowiska za 
po��rednictwem wyspecjalizowanej organizacji 
bez anga�>owania pracowników

� promocja fundatorów poza granicami kraju



Fundacja „Fundusz Grantowy dla P
ocka” - plany

� Konkurs grantowy.

� Szkolenia, seminaria, konferencje, warsztaty.

�� Badanie ankietowe pBadanie ankietowe p

ockich organizacji pozarzockich organizacji pozarz�� dowych: ocena dotychczasowego dziadowych: ocena dotychczasowego dzia

ania ania 
Fundacji i oczekiwaFundacji i oczekiwa�� wobec niej.wobec niej.

�� Konkursy dla mKonkursy dla m

odzieodzie�� y szkolnej.y szkolnej.

�� Opracowanie multimedialnego przewodnika po POpracowanie multimedialnego przewodnika po P

ocku.ocku.

�� Przebudowa strony internetowej i nadanie jej charakteru portalu Przebudowa strony internetowej i nadanie jej charakteru portalu pp

ockich organizacji ockich organizacji 
pozarzpozarz�� dowych.dowych.

Fundacja realizuje okreFundacja realizuje okre �� lone w Statucie dzialone w Statucie dzia 

ania. Formy i zakres jej dziaania. Formy i zakres jej dzia 

ania ewoluujania ewoluuj ��
w rezultacie nabywanych dow rezultacie nabywanych do �� wiadczewiadcze �� i potrzeb zgi potrzeb zg 

aszanych przez organizacje aszanych przez organizacje 
pozarzpozarz �� dowe.dowe.


